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ARTYKUL 1
Zgromadzenia akcjonariuszy

1.Miejsca zgromadzen. Wszystkie zgromadzenia akcjonariuszy beda odbywac si¢ w
takim miejscu lub miejscach w stanie Delaware lub poza nim, jakie Zarzad moze od czasu do
czasu wskaza¢ lub jakie moga by¢ wyznaczone w zawiadomieniu o zgromadzeniu lub
odstapieniu od powiadomienia o nim, zgodnie ze wszelkimi przepisami stanu Delaware. Zarzad
moze, wedtug wlasnego uznania, ustali¢, ze zgromadzenie akcjonariuszy nie odbedzie si¢
w zadnym miejscu, ale moze odby¢ si¢ wytacznie za pomoca srodkéw zdalnej komunikacji
dozwolonych przez prawo stanu Delaware 1 spetniajacych jego wymogi.

2.Zgromadzenia zwyczajne. O ile okresowo nie ustalono inaczej przez Zarzad,
zwyczajne zgromadzenie akcjonariuszy odbywa si¢ corocznie w celu wyboru dyrektoréw i
przeprowadzenia transakcji w innej sprawie, ktora moze zosta¢ poruszona przed zgromadzeniem
w czwarty czwartek czwartego miesigca po zamknigciu roku obrotowego rozpoczynajacego si¢
w pewnym momencie mi¢dzy godzing 09:00 a 15:00, jesli nie jest to dzien ustawowo wolny od
pracy, a jesli jest to dzien ustawowo wolny od pracy, to w tych samych godzinach w dniu
nastepujacym po tym dniu. Jezeli zgromadzenie zwyczajne nie odbegdzie si¢ w wyznaczonym
terminie, moze si¢ ono odby¢ tak szybko, jak to mozliwe, i nazywa si¢ je nadal zgromadzeniem
zwyczajnym. Kazdy akcjonariusz uprawniony do glosowania powinien otrzymac pisemne,
drukowane lub elektroniczne powiadomienie o terminie i miejscu, a takze o dostepnych
metodach komunikacji zdalnej, zgromadzenia zwyczajnego w terminie nie krotszym niz
minimalna i nie dtuzszym niz maksymalna liczba dni dozwolona przez prawo stanu Delaware
(lub zgodnie z minimalnym wymogiem zawiadomienia wynikajacym z art. 14a-19
amerykanskiej ustawy o obrocie papierami wartosciowymi z 1934 r. (,,Ustawa o obrocie”)) przed
planowang datg zgromadzenia, chyba ze odstapi si¢ od takiego powiadomienia, zgodnie
z art. VIII niniejszego Regulaminu. Zawiadomienie takie powinno zosta¢ przestane poczta na
adres akcjonariusza podany w ksiggach rachunkowych spétki lub w formie elektronicznej, na
ktora akcjonariusz wyrazit zgode.

3.Zgromadzenia nadzwyczajne. Nadzwyczajne zgromadzenie akcjonariuszy moze
zosta¢ zwotane w kazdym czasie na mocy zarzadzenia Zarzadu lub Komisji wykonawcze;.
Kazdy akcjonariusz uprawniony do glosowania powinien otrzymac¢ pisemne, drukowane lub
elektroniczne powiadomienie o terminie, miejscu, a takze o dostepnych srodkach komunikacji
zdalnej oraz szczeg6lnych celach takich zgromadzen w terminie nie krotszym niz minimalna
i nie dtuzszym niz maksymalna liczba dni dozwolona przez prawo stanu Delaware (lub zgodnie
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z minimalnym wymogiem zawiadomienia wynikajacym z art. 14a-19 Ustawy o obrocie) przed
planowang data zgromadzenia, chyba ze odstapi si¢ od takiego powiadomienia, zgodnie z art.
VIII niniejszego Regulaminu. Zawiadomienie takie powinno zosta¢ przestane pocztg na adres
akcjonariusza podany w ksiggach rachunkowych spoétki lub w formie elektronicznej, na ktéra
akcjonariusz wyrazit zgodg.

4.Zgromadzenia bez zawiadomienia. Zgromadzenia akcjonariuszy mogg si¢ odby¢ w
kazdym czasie bez wczesniejszego zawiadomienia, jezeli wszyscy akcjonariusze uprawnieni do
gltosowania sg obecni osobiscie lub przez pelnomocnika albo odstapili od ich zwotania.

5.Glosowanie. Na wszystkich zgromadzeniach akcjonariuszy kazdy akcjonariusz
uprawniony do gtosowania w dniu rejestracji uczestnictwa w zgromadzeniu, okreslonym zgodnie
z artykutem V ustep 3 niniejszego Regulaminu, lub w przypadku jego braku okreslonym zgodnie
z przepisami prawa stanu Delaware, bedzie uprawniony do oddania jednego glosu na kazda akcje
znajdujacy si¢ w jego posiadaniu, z zastrzezeniem wszelkich ograniczen i kwalifikacji
okreslonych w akcie zawigzania sp6iki lub w jego uaktualnieniach. Z wyjatkiem przypadkow
przewidzianych w niniejszym art. I, ust. 5, kazdy dyrektor jest wybierany wiekszoscig oddanych
glosow w odniesieniu do kandydata na kazdym zgromadzeniu dotyczacym wyboru dyrektoréw;
pod warunkiem jednak, ze kazdy dyrektor jest wybierany w drodze glosowania wigkszo$cia
glosow oddanych przy wyborze dyrektoréw na kazdym zgromadzeniu akcjonariuszy,
w przypadku ktérego (1) sekretarz spotki otrzymuje zawiadomienie, ze akcjonariusz nominowat
osobe do Zarzadu zgodnie z wymogami dotyczacymi zawiadamiania akcjonariuszy
o kandydaturach na stanowisko dyrektora, o ktorych mowa w art. I, ust. 12 niniejszego
Regulaminu oraz art. 14a-19 Ustawy o obrocie, oraz (ii) nominacji nie wycofano do dziesigtego
dnia poprzedzajacego dzien, w ktorym spotka po raz pierwszy wystata akcjonariuszom
zawiadomienie o zgromadzeniu (,,zakwestionowane wybory”). Dla celow niniejszego artykutu I,
ustep 5 wigkszos¢ oddanych gloséw oznacza, ze liczba gtosow oddanych ,,za” wyborem
dyrektora przewyzsza liczbe glosow oddanych ,,przeciw” wyborowi tego dyrektora.

Jezeli w przypadku braku zakwestionowanych wyboréw kandydat na stanowisko
dyrektora nie zostanie wybrany, a jest dyrektorem sprawujgcym funkcje, niezwtocznie sktada on
Zarzadowi rezygnacj¢ do zatwierdzenia przez Zarzad. Komisja zarzadzajaca rozpatrzy
rezygnacje 1 przedstawi Zarzagdowi zalecenie dotyczace przyjecia lub odrzucenia tej rezygnacji
lub podj¢cia innych dziatan. Zarzad podejmuje dzialania w zwiagzku z rezygnacja, biorgc pod
uwage zalecenia Komisji zarzadzajacej, oraz podaje do publicznej wiadomosci (w formie
komunikatu prasowego, przedtozenia amerykanskiej Komisji Papierow Wartosciowych i Gietd
lub w inny szeroko rozpowszechniony sposob) swoja decyzj¢ dotyczaca rezygnacji w terminie
90 dni od daty potwierdzenia glosowania akcjonariuszy. Komisja zarzadzajaca, wydajac
zalecenie, oraz Zarzad, podejmujac decyzje, moga wzia¢ pod uwage wszelkie czynniki lub inne
informacje, ktore uznaja za wlasciwe i istotne. Dyrektor, ktory ztozyt rezygnacje, nie bedzie
uczestniczyt w zaleceniu Komisji zarzadzajacej ani w podejmowaniu decyzji przez Zarzad w
odniesieniu do zlozonej przez niego rezygnacji, lecz moze uczestniczy¢ w dziataniach
zwigzanych ze ztozeniem rezygnacji przez innych dyrektorow.

Jezeli rezygnacja dyrektora zostanie zaakceptowana przez Zarzad lub jezeli nie wybrano
kandydata na dyrektora, a osoba ta nie jest dyrektorem petnigcym funkcje, Zarzad moze zapetic¢
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wakat wynikajacy z tego faktu zgodnie z postanowieniami artykutu IV, ustep 2 niniejszego
Regulaminu lub zmniejszy¢ stan osobowy Zarzadu zgodnie z postanowieniami artykutu I, ustgp
1 niniejszego Regulaminu.

6.Kworum. Na kazdym zgromadzeniu akcjonariuszy wigkszo$¢ posiadaczy akcji
bedacych w obrocie i uprawnionych do glosowania (nawet w pojedynczej sprawie, w tym w
sprawie proceduralnej), obecnych osobiscie lub przez pelnomocnika, stanowi kworum, a
mniejsza obecno$¢ moze powodowac odraczanie kazdego zgromadzenia od czasu do czasu, a
zgromadzenie moze si¢ odby¢ w formie odroczonej bez koniecznosci dodatkowego
zawiadamiania, z zastrzezeniem ograniczen wynikajacych z przepisoOw prawa stanu Delaware. W
przypadku kworum wigkszo$¢ oddanych glosow, z wytaczeniem oséb wstrzymujacych sie 1
glosow nie oddanych przez posrednika (i podobnych), rozstrzyga w sprawie wniesionej na takie
zgromadzenie, chyba ze jest to kwestia, w ktorej inny glos jest wymagany na mocy wyraznych
przepiséw prawa stanu Delaware, prawa federalnego, aktu zawigzania sp6tki lub niniejszego
Regulaminu, lub jezeli, w zakresie dozwolonym przez prawo stanu Delaware, inne przepisy
dotyczace glosowania wyraznie przewiduja, Ze niektore z nich sg wyraznie wymagane.

7. Zgromadzenia odroczone. W przypadku odroczenia zgromadzenia na inny czas
1 miejsce (w tym odroczenia podjetego w celu usuniecia technicznej usterki w zwotaniu lub
kontynuowaniu zgromadzenia za pomocg srodkéw komunikacji zdalnej) zawiadomienie
o odroczonym zgromadzeniu nie jest konieczne, jesli czas 1 miejsce lub srodki komunikacji
zdalnej zostang ogloszone na zgromadzeniu, na ktérym podjeto decyzj¢ o odroczeniu, lub
zostang podane w inny sposéb dozwolony przez prawo stanu Delaware. Na odroczonym
zgromadzeniu spétka moze prowadzi¢ wszelkie sprawy, ktore mogty by¢ prowadzone na
pierwotnym zgromadzeniu. Jezeli odroczenie dotyczy okresu dtuzszego niz 30 dni lub jesli po
odroczeniu ustalono nowy dzien rejestracji uczestnictwa w odroczonym zgromadzeniu,
zawiadomienie o odroczonym zgromadzeniu zostanie przekazane kazdemu akcjonariuszowi
uprawnionemu do glosowania na zgromadzeniu.

8. Lista akcjonariuszy. Spotka przygotuje, nie pdzniej niz dziesiagtego dnia przed
kazdym zgromadzeniem, kompletng liste akcjonariuszy uprawnionych do gtosowania na
zgromadzeniu, uporzadkowang alfabetycznie oraz zawierajaca adres i liczbe akcji
zarejestrowanych w imieniu kazdego akcjonariusza. Lista taka bedzie dostepna do wgladu dla
kazdego akcjonariusza przez okres 10 dni, konczacy si¢ w dniu poprzedzajacym date
zgromadzenia, albo (a) w rozsadnie dostgpnej sieci elektronicznej, pod warunkiem ze informacje
wymagane do uzyskania dostepu do takiej listy zostang dostarczone wraz z zawiadomieniem
o zgromadzeniu, albo (b) we wskazanym miejscu na obszarze miasta, w ktorym ma si¢ odby¢
zgromadzenie, ktore to miejsce zostanie okreslone w zawiadomieniu o zgromadzeniu lub, jesli
nie zostanie okreslone, w miejscu, w ktorym ma si¢ odby¢ zgromadzenie. Ksiega akcyjna jest
jedynym dowodem na to, kto jest akcjonariuszem uprawnionym do sprawdzania tej listy lub
ksigg rachunkowych spotki, badz do gtosowania osobiscie albo przez petnomocnika na takim
zgromadzeniu.

9. Brak dzialan w formie pisemnej. Wszelkie dziatania wymagane lub dozwolone przez
akcjonariuszy spotki musza by¢ podejmowane na zwyczajnym lub nadzwyczajnym
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zgromadzeniu akcjonariuszy spoiki i nie moga by¢ podejmowane za pisemng zgoda tych
akcjonariuszy.

10. Zawiadomienie o sprawach. Na zgromadzeniu akcjonariuszy, zwyczajnym lub
nadzwyczajnym, nie moga by¢ prowadzone zadne sprawy, z wyjatkiem spraw a) okreslonych
w zawiadomieniu o zgromadzeniu (lub w uzupetnieniu do niego) przekazanym przez Zarzad lub
na jego zlecenie (lub przez nalezycie umocowang do tego komisj¢), b) prawidtowo
przedstawione przed posiedzeniem przez Zarzad lub na jego zlecenie (lub jakakolwiek nalezycie
umocowang do tego komisje) lub ¢) w inny sposob prawidlowo przedstawione przed
zgromadzeniem przez jakiegokolwiek akcjonariusza spoiki, ktory: (i) jest akcjonariuszem
zarejestrowanym w dniu dostarczenia zawiadomienia przewidzianego w niniejszym ustepie
9 niniejszego artykutu I 1 w dniu rejestracji uczestnictwa w takim zgromadzeniu akcjonariuszy
uprawnionych do gltosowania na takim posiedzeniu oraz (ii) stosuje si¢ do procedur okreslonych
w ustepie 12 Artykutu I oraz art. 14a-19 Ustawy o obrocie. Punkt ¢) niniejszego ustgpu 10
stanowi wytaczny sposob wskazania przez akcjonariusza dowolnej osoby na kandydata na
czlonka zarzadu lub zloZenia przed zgromadzeniem innej sprawy (innej niz wnioski zgtoszone
zgodnie z art. 14a-8 lub nominacje zgtoszone zgodnie z art. 14a-11 Ustawy o obrocie i zawarte
w zawiadomieniu o zgromadzeniu spotki, ktore to wnioski i nominacje nie s regulowane
niniejszym Regulaminem w zakresie, w jakim Ustawa o obrocie lub wynikajace z niej zasady sa
niezgodne z niniejszym Regulaminem).

Jezeli przewodniczacy zgromadzenia stwierdzi, ze sprawy nie zostaty prawidlowo
whiesione na zgromadzenie zgodnie z powyzszymi procedurami, przewodniczacy o§wiadczy na
zgromadzeniu, ze sprawy nie zostaly prawidtowo wniesione na zgromadzenie i nie b¢da
rozpatrywane.

11. Osoby upowaznione. Kazdy akcjonariusz uprawniony do gtosowania na
zgromadzeniu akcjonariuszy lub do pisemnego wyrazenia zgody badz sprzeciwu wobec dziatan
podjetych przez Spotke bez zwotywania zgromadzenia moze upowaznic¢ inng osobg¢ lub osoby do
dziatania w jego imieniu na mocy petnomocnictwa. Zadne takie petnomocnictwo nie moze
jednak upowaznia¢ do gtosowania ani dziatania po uptywie trzech lat od daty jego udzielenia,
chyba ze pelnomocnictwo przewiduje dtuzszy okres. Kazdy akcjonariusz bezposrednio lub
posrednio zabiegajacy o pelnomocnictwa od innych akcjonariuszy musi uzywac karty
pelnomocnictwa w kolorze innym niz biaty, gdyz ten kolor jest zarezerwowany do wytacznego
uzytku zarzadu.

12. Zawiadomienie o kandydaturach i propozycjach akcjonariuszy. Oprocz
wszelkich innych majacych zastosowanie wymogow dotyczacych prawidlowego przedstawienia
sprawy przed zgromadzeniem, zwyczajnym lub nadzwyczajnym, przez akcjonariusza, taki
akcjonariusz musi w odpowiednim czasie zawiadomi¢ o tym sekretarza spotki w formie
pisemnej, zgodnie z wymogami ustepu 12 niniejszego Artykutu I. Niniejszy ustgp 12 stanowi
,»przepis o zawiadamianiu z wyprzedzeniem” o zwyczajnych zgromadzeniach w rozumieniu
art. 14a, ust. 4, lit. ¢), pkt 1 Ustawy o obrocie papierami wartosciowymi.

Nominowanie przez akcjonariusza kandydatow do wyborow do Zarzadu przez
akcjonariuszy na zgromadzeniu akcjonariuszy lub za pisemng zgoda bez zwotywania
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zgromadzenia moze nastgpi¢ tylko wtedy, gdy (i) akcjonariusz postepuje zgodnie z procedurami
okreslonymi w niniejszym art. 12, (ii) akcjonariusz spetnia we wszystkich aspektach wymogi art.
14A Ustawy o obrocie, w tym, bez ograniczen, wymogi art. 14a-19 Ustawy o obrocie, oraz (3)
Zarzad lub wyznaczona przez Zarzad komisja nominacyjna stwierdzi, ze akcjonariusz spehnit
wymogi niniejszego punktu, a dowolny kandydat zaproponowany przez akcjonariusza, ktéry nie
zostal nominowany zgodnie z takimi postanowieniami, nie bedzie brany pod uwage ani nie
zostang wobec niego podjete zadne akty wykonawcze na takim zgromadzeniu akcjonariuszy.

Aby zwyczajne zgromadzenie akcjonariuszy odbyto si¢ w odpowiednim terminie,
zawiadomienie sekretarza musi by¢ dostarczone lub wystane poczta i odebrane w gtéwnych
biurach zarzadu spotki na nie mniej niz sze§c¢dziesiat (60) dni i nie wigcej niz dziewigcdziesiat
(90) dni przed datg rocznicy bezposrednio poprzedzajacej zwyczajne zgromadzenie
akcjonariuszy; pod warunkiem jednak, ze w przypadku zwotania zwyczajnego zgromadzenia w
terminie, ktory nie przypada w ciggu trzydziestu (30) dni przed lub po dacie rocznicy,
akcjonariusz musi otrzymac¢ zawiadomienie, aby byto ono terminowe, nie p6zniej niz w dniu
zamknigcia obrad dziesigtego (10) dnia nast¢pujacego po dniu, w ktorym takie zawiadomienie o
dacie zwyczajnego zgromadzenia zostato wystane pocztg lub w dniu podania do publicznej
wiadomosci daty zwyczajnego zgromadzenia, w zaleznosci od tego, ktore z tych wydarzen byto
wczesniejsze. Aby zgromadzenie akcjonariuszy, ktore nie jest zgromadzeniem zwyczajnym,
odbyto si¢ w odpowiednim terminie, zawiadomienie sekretarza musi by¢ dostarczone lub
wystane pocztg 1 odebrane w gléwnych biurach zarzadu spo6tki na nie mniej niz szes¢dziesiat
(60) dni i nie wigcej niz dziewigcédziesiat (90) dni przed data zgromadzenia; pod warunkiem
jednak, ze w przypadku zawiadomienia akcjonariuszy z wyprzedzeniem krotszym niz
czterdzie$ci pig¢ (45) dni lub wezesniejszego podania do wiadomosci publicznej daty
zgromadzenia, zawiadomienie ze strony akcjonariusza, aby zostato dokonane w odpowiednim
terminie, musi zosta¢ dostarczone nie pozniej niz z chwilg zamknigcia obrad w dziesigtym (10)
dniu nastgpujacym po dniu wystania takiego zawiadomienia o dacie zgromadzenia lub jego
publicznego ujawnienia, w zaleznosci od tego, ktore z tych wydarzen bylo wczesniejsze.

W celu zapewnienia wlasciwej formy pisemnej, bez wzgledu na to, czy chodzi o
kandydata do wyboru do Zarzadu lub o inng sprawe, zawiadomienie sekretarza przez
akcjonariusza musi zawiera¢ informacje na temat kazdej sprawy, ktora taki akcjonariusz
proponuje przedstawi¢ przed zgromadzeniem: (i) krotki opis sprawy opisanej jako zgloszona na
zgromadzeniu oraz powody podniesienia takiej sprawy na zgromadzeniu, (ii) nast¢pujace
informacje na temat takiego akcjonariusza oraz, jezeli taki akcjonariusz dziata na rzecz innego
akcjonariusza, faktycznego wtasciciela, w imieniu ktérego dokonywana jest taka nominacja lub
propozycja: (A) imi¢ 1 nazwisko oraz adres ewidencyjny takiego akcjonariusza oraz, jezeli taki
akcjonariusz dziata na rzecz innego akcjonariusza, imi¢ i nazwisko oraz adres ewidencyjny
takiego wiasciciela faktycznego (facznie ,,Posiadacz”); (B) klasa lub seria 1 liczba akcji w
kapitale zaktadowym spotki, ktore sg w faktycznym posiadaniu lub w rejestrach; C) wszelkie
opcje, warranty, zamienne papiery wartosciowe, prawa ze wzrostu wartosci akcji lub podobne
prawa z przywilejem wykonania lub zamiany lub ptatnoscig lub mechanizmem rozliczeniowym
po cenie zwigzanej z jakakolwiek klasg lub serig akcji spotki lub o wartosci uzyskiwanej w
calosci lub w czgéci od wartosci jakiejkolwiek klasy lub serii akcji spotki, bez wzgledu na to, czy
dany instrument lub prawo podlega rozliczeniu w bazowej klasie lub serii akcji spotki lub w inny
sposob (,,Instrument pochodny™), ktéry jest bezposrednio lub posrednio wtasnoscia Posiadacza,
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oraz czy istnieje jakakolwiek inna bezposrednia lub posrednia mozliwos¢ zysku lub udziatu w
jakimkolwiek zysku wynikajacym ze zwigkszenia lub zmniejszenia warto$ci dowolnej klasy lub
serii akcji tworzacych kapitat zaktadowy spoétki; (D) wszelkie pelnomocnictwa, umowy,
uzgodnienia, porozumienia lub powigzania, na mocy ktorych Posiadacz ma prawo glosu lub
przyznat prawo glosu z akcji jakiegokolwiek papieru wartosciowego spotki; (E) wszelkie krotkie
udziaty w jakichkolwiek papierach warto$ciowych spoitki (do celow niniejszego Regulaminu
uznaje si¢, ze dana osoba ma krotkie udzialy w danym papierze warto§ciowym, jezeli taka osoba
bezposrednio lub posrednio, za posrednictwem pelnomocnika, umowy, ustalenia, porozumienia,
relacji lub w inny sposob, ma mozliwo$¢ zysku lub udzialu w jakimkolwiek zysku wynikajagcym
z obnizenia wartosci danego papieru wartosciowego); (F) wszelkie prawa do dywidend od
dowolnej klasy lub serii akcji spotki bedacych w faktycznym posiadaniu Posiadacza, ktore sa
oddzielone lub mozliwe do oddzielenia od bazowego kapitatu akcyjnego spotki; (G) jakikolwiek
proporcjonalny udziat w dowolnej klasie lub serii akcji spotki lub Instrumentow pochodnych
bedacych w posiadaniu, bezposrednio lub posrednio, spotki jawnej lub komandytowej, spotki z
ograniczong odpowiedzialnosciag lub podobnego podmiotu, w ktorym Posiadacz jest
wspoOlnikiem lub, bezposrednio lub posrednio, faktycznym wiascicielem akcji w spotce jawnej,
jest kierownikiem, cztonkiem zarzgdzajacym lub bezposrednio lub posrednio jest faktycznym
wlascicielem akcji w zarzadzie lub udzialowcem spotki z ograniczong odpowiedzialno$cig lub
podobnego podmiotu; (H) wszelkie premie za sukces (inne niz premia uzalezniona od aktywow),
do ktorych Posiadacz jest uprawniony na podstawie wzrostu lub spadku warto$ci dowolnej klasy
lub serii jakichkolwiek akcji spotki lub Instrumentow pochodnych, jezeli takie wystepuja; (I)
wszelkie porozumienia, prawa lub inne interesy opisane w punktach od (C) do (H) niniejszego
paragrafu, nalezace do cztonkdéw najblizszej rodziny Posiadacza, zamieszkujacych to samo
gospodarstwo domowe; (J) wszelkie inne informacje dotyczace Posiadacza, ktore nalezy ujawnié
w celu uzyskania, w stosownych przypadkach, petnomocnictw do ztozenia oferty i/lub wyboru
dyrektoréw w zakwestionowanych wyborach zgodnie z ustgpem 14 Ustawy o obrocie papierami
wartosciowymi 1 wynikajacymi z niej zasadami i przepisami; oraz (K) wszelkie informacje na
uzasadnione zadanie spotki, (iii) opis wszystkich umow, ustalen lub porozumien pomi¢dzy
Posiadaczem a jakakolwiek inng osobg lub osobami (w tym ich imiona i nazwiska) w zwigzku z
propozycja zawarcia takiej transakcji przez Posiadacza oraz opis wszelkich istotnych interesow
Posiadacza w takiej transakcji, (iv) oswiadczenie, ze Posiadacz zamierza stawi¢ si¢ osobiscie lub
przez pelnomocnika na zgromadzeniu w celu wniesienia sprawy pod obrady, oraz (v) w
przypadku nominacji osoby na stanowisko dyrektora — krotki opis istniejacej wiedzy 1
kwalifikacji takiej osoby, w tym (A) imi¢ i nazwisko, wiek, adres miejsca zamieszkania i adres
stuzbowy takiej osoby, (B) gléwne zajecie lub zatrudnienie takiej osoby, (C) rodzaj i liczbeg akcji
spotki, ktore sa faktyczng wlasnoscia takiej osoby, oraz (D) wszelkie inne informacje dotyczace
takiej osoby, ktére nalezy ujawni¢ w celu uzyskania pelnomocnictw do wyboru dyrektorow lub
sa w inny sposob wymagane, w kazdym przypadku zgodnie z art. 14A Ustawy o obrocie
papierami warto$ciowymi (w tym bez ograniczen pisemnej zgody takiej osoby na bycie
wskazanym w pelnomocnictwie jako kandydat na dyrektora oraz na petnienie funkcji dyrektora
w przypadku jej wyboru).

Oprdcz informacji opisanych powyzej, spotka moze zazada¢ od kandydata zgloszonego
przez akcjonariusza dostarczenia innych informacji, ktore moga by¢ zasadnie wymagane przez
spotke, w celu okreslenia zdolnosci lub przydatnosci takiego kandydata do petnienia funkcji
niezaleznego dyrektora spoiki lub ktére mogg by¢ istotne pod katem zrozumienia przez
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racjonalnie dzialajacego akcjonariusza niezaleznos$ci takiego kandydata lub jej braku, na mocy
(1) standardéw notowan kazdej gtéwnej gieldy papierow warto§ciowych, na ktdrej notowane sg
akcje spotki, (i1) wszelkich obowigzujacych przepisoéw SEC, (ii1) wszelkich publicznie
ujawnionych standardow stosowanych przez Zarzad przy wyborze kandydatow na dyrektorow
oraz przy okreslaniu i ujawnianiu niezaleznosci dyrektorow spotki, w tym standardow majacych
zastosowanie do pracy dyrektora w komisjach Zarzadu, lub (iv) wymogoéw wszelkich innych
praw lub przepiséw majacych zastosowanie do spotki. Na zadanie spotki wszelkie informacje
uzupeliajagce wymagane na mocy niniejszego ustepu powinny by¢ dostarczone przez
akcjonariusza sktadajacego zawiadomienie w terminie dziesieciu (10) dni od dnia ztozenia
takiego wniosku przez spotke. Ponadto Zarzad moze zazadaé od zaproponowanego przez
akcjonariusza kandydata stawienia si¢ na rozmowy kwalifikacyjne z Zarzadem lub komisjg
Zarzadu, a proponowana osoba nominowana stawi si¢ na takie rozmowy w ciagu dziesigciu (10)
dni od zlozenia wniosku przez Zarzad lub jego komisje.

Niezaleznie od powyzszych postanowien niniejszego art. 12, o ile przepisy prawa nie
stanowig inaczej, zaden akcjonariusz nie moze zabiega¢ o pelnomocnictwa na rzecz oséb
nominowanych na dyrektoréw, innych niz osoby nominowane przez spotke, o ile nie spetnit
wymogow art. 14a-19 Ustawy o c), pkt 1 Ustawy o w zwigzku z zabieganiem o pelnomocnictwa
we wszystkich aspektach, w tym m.in. minimalnych wymogoéw dotyczacych zabiegania
o pelnomocnictwa i zawiadamiania. Jezeli akcjonariusz (1) przekaze zawiadomienie zgodnie
z art. 14a-19(b) Ustawy o obrocie i (2) nastgpnie nie speini wymogow art. 14a-19(a)(2) i 14a-
19(a)(3) Ustawy o obrocie, wowczas spotka nie wezmie pod uwage zadnych pelnomocnictw ani
gtosow pozyskanych dla kandydatéw tego akcjonariusza. Na wniosek spotki, jesli nominujacy
akcjonariusz przekaze zawiadomienie zgodnie z art. 14a-19(b) Ustawy o obrocie, taki
akcjonariusz powinien dostarczy¢ spotce, nie p6zniej niz w pigtego (5) dnia roboczego przed
danym zgromadzeniem, uzasadnione dowody na to, ze spetnit wymogi okreslone w art. 14a-
19(a)(3) 1 14a-19(b), a spotka nastepnie ustali, czy taki akcjonariusz spetnit je we wszystkich
aspektach.

ARTYKUL I1
Zarzad

1. Liczba i wybdr dyrektoréw. Dziatalno$¢ i sprawy spotki sg zarzadzane przez lub pod
kierownictwem Zarzadu sktadajacego si¢ z nie mniej niz trzech (3) i nie wiecej niz (a) jedenastu
(11) do czasu dorocznego zgromadzenia akcjonariuszy w 2022 r. Oraz (b) nastepnie dziesigciu
(10), doktadna liczba dyrektoréw bedzie okresowo okreslana w drodze uchwaly podjetej w
drodze glosowania wigkszos$ci dyrektoréw aktualnie urzedujacych. Caty Zarzad sktada si¢ z
jednej grupy dyrektorow. Poczawszy od dyrektorow wybranych na zwyczajnym zgromadzeniu
akcjonariuszy, ktore odbyto sie w 2010 r., kazdy z nich wybierany jest corocznie na roczng
kadencj¢. Kadencja dyrektorow petnigcych funkcje na zwyczajnym zgromadzeniu akcjonariuszy
z 2010 roku, ktéra nie wygasa na tym zgromadzeniu, bedzie kontynuowana do wygasnigcia ich
pierwotnej kadencji. Kazdy dyrektor pelni swoja funkcje do czasu zwyczajnego zgromadzenia w
roku, w ktérym uptywa jego kadencja, oraz do czasu wyboru Jego/Jej nastepcy, ktory ma
kwalifikacje do objecia stanowiska, z zastrzezeniem jednak uprzedniej $§mierci, rezygnacji,
przejscia na emeryture, utraty praw lub odwotania ze stanowiska.
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Niezaleznie od powyzszego, w kazdym przypadku, gdy posiadacze jednej lub wigce;j
klasy lub serii akcji uprzywilejowanych wyemitowanych przez spotke, jezeli tacy istnieja, maja
prawo, gtosujac oddzielnie wedtug klasy lub serii akcji, do wyboru dyrektorow na zwyczajnym
lub nadzwyczajnym zgromadzeniu akcjonariuszy, wybor, kadencja, obsadzanie wakatow i inne
cechy takich dyrektoréw regulowane sg warunkami aktu zawigzania sp6tki majacego do nich
zastosowanie, a wybrani w ten sposob dyrektorzy nie sg dzieleni na grupy, chyba ze wyraznie
przewidujg to takie warunki.

2.Uprawnienia. Dzialalno$¢ i sprawy spotki beda prowadzone przez Zarzad lub pod
kierownictwem Zarzadu, ktory bedzie posiadal wszelkie uprawnienia nadane przez prawo stanu
Delaware, z zastrzezeniem takich ograniczen, jakie mogg by¢ przewidziane w akcie zawigzania
spotki lub w niniejszym Regulaminie.

3.Wynagrodzenie. Zarzad moze od czasu do czasu w drodze uchwaty zatwierdzi¢
wyptate honorarium lub innego wynagrodzenia dyrektorom za ustugi §wiadczone na rzecz
spotki, w tym, ale nie wytacznie, wynagrodzenie za uczestnictwo we wszystkich
zgromadzeniach zarzadu, komisji wykonawczej lub innych komisji, a takze okresli¢ wysokos¢
takiego honorarium i wynagrodzenia. Koszty podr6zy zwigzane z uczestnictwem we wszystkich
zgromadzeniach zarzadu, komisji wykonawczej lub innych komisji zostang w kazdym
przypadku zwrécone dyrektorom. Zadne z postanowien niniejszego dokumentu nie moze byé
interpretowane w sposob uniemozliwiajacy dyrektorowi petnienie funkcji w spétce w innym
charakterze i otrzymywanie z tego tytutu wynagrodzenia w kwotach zatwierdzonych lub w inny
sposob zaakceptowanych okresowo przez zarzad lub komisj¢ wykonawcza.

4.Zgromadzenia i kworum. Zgromadzenia Zarzadu mogg by¢ zwolywane na terytorium
stanu Delaware oraz poza jego granicami. Kworum stanowi wickszo$¢ catkowitej liczby
dyrektorow, ktorzy uzyskali wowczas upowaznienie, lecz nie mniej niz dwéch. Dyrektor
zostanie uznany za obecnego na zgromadzeniu, nawet jesli nie jest fizycznie obecny, w zakresie i
w sposob dozwolony przez prawo stanu Delaware.

Zarzad, wybierany na kazdym zwyczajnym zgromadzeniu akcjonariuszy, na zakonczenie
tego posiedzenia bez uprzedzenia, jezeli obecne jest kworum dyrektoréw lub tak szybko, jak to
bedzie dogodne, organizuje zgromadzenie w celu wyboru czlonkéw zarzadu 1 wykonania
transakcji w kazdej innej sprawie. Na takim zgromadzeniu wybierajg oni prezesa, sekretarza i
skarbnika oraz innych cztonkoéw zarzadu, ktorych uznaja za wtasciwych, z ktoérych zaden, poza
przewodniczacym Zarzadu, nie musi by¢ cztonkiem Zarzadu, jezeli zostanie wybrany.

Zarzad moze od czasu do czasu przewidywa¢ odbywanie regularnych zgromadzen z
zawiadomieniem lub bez, jak rOwniez moze ustala¢ terminy i1 miejsca, w ktérych takie
zgromadzenia majg si¢ odbywac. Zgromadzenia inne niz zgromadzenia zwyczajne mogg by¢
zwotywane w kazdym czasie przez prezesa lub przewodniczacego Zarzadu i musza by¢
zwolywane przez prezesa, sekretarza lub asystenta sekretarza na wniosek ktoregokolwiek z
dyrektorow.

O kazdym zgromadzeniu, innym niz zgromadzenie zwyczajne (chyba ze wymaga tego
Zarzad), powiadamia si¢ kazdego cztonka Zarzadu, wysylajac takie samo zawiadomienie do
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kazdego cztonka Zarzadu na jego adres zamieszkania lub adres stuzbowy na co najmniej dwa dni
przed zgromadzeniem lub dostarczajac je osobiscie, telefonicznie lub drogg elektroniczng na co
najmniej jeden dzien przed zgromadzeniem, chyba ze, w przypadku nagtej potrzeby,
przewodniczacy Zarzadu, prezes lub sekretarz zarzadza krotsze zawiadomienie osobiste,
telefoniczne lub elektroniczne do wszystkich lub ktoregokolwiek z dyrektorow na adres ich
zamieszkania lub adres stuzbowy.

W zawiadomieniu o kazdym zgromadzeniu nalezy okresli¢ czas i miejsce takiego
zgromadzenia, ale nie nalezy okresla¢ jego celu, chyba ze przepisy prawa stanu Delaware, akt
zawigzania spoiki, Regulamin lub Zarzad wymagaja inaczej.

5.Komisja wykonawcza. Zarzad moze, w drodze uchwaly podjetej wigkszoscig glosow
catego Zarzadu, ustanowi¢ komisje wykonawcza, ztozong z dwoch lub wiecej dyrektorow, ktora
wybierze jego cztonkow do pehienia funkcji w sposob zadowalajacy Zarzad i moze wyznaczy¢
jednego z takich cztonkow na przewodniczacego. Zarzad moze w kazdej chwili zmieni¢ sktad
komisji, obsadzi¢ wakaty, wyznaczy¢ zastgpcoOw cztonkow zastgpujacych nieobecnych lub
zdyskwalifikowanych cztonkdéw na dowolnym posiedzeniu komisji lub ja rozwigzacd.

W przerwach pomig¢dzy posiedzeniami Zarzagdu Komisja wykonawcza wykonuje
wszystkie uprawnienia Zarzadu, z wyjatkiem sytuacji, gdy jest to ograniczone przepisami prawa
stanu Delaware, aktem zawigzania lub Regulaminem spofki.

Komisja wykonawcza moze ustali¢ swdj regulamin postgpowania oraz zawiadomien o
posiedzeniach, a takze moze mianowa¢ podkomisje i asystentow w zakresie, w jakim uzna to za
konieczne. Wigkszo$¢ cztonkéw komisji stanowi kworum.

6.Komisja rewizyjna. Zarzad powotuje Komisj¢ rewizyjna sktadajacg si¢ z nie mniej niz
trzech Dyrektoréw niezaleznych (zgodnie z definicjg ponizej). Zasadniczo Komisja rewizyjna
pomaga Zarzagdowi w sprawowaniu nadzoru nad: (i) rzetelnoscig sprawozdan finansowych
przedsigbiorstwa; (ii) zgodnos$cia przedsigbiorstwa z wymogami prawnymi i regulacyjnymi; (iii)
kwalifikacjami i1 zalezno$cig niezaleznego audytora oraz (iv) wykonywaniem przez
przedsigbiorstwo funkcji audytu wewnetrznego i niezaleznego audytora. Komisja rewizyjna ma
rowniez inne obowigzki i uprawnienia, ktore zostang okreslone w jej statucie przyjetym przez
Zarzad.

7.Komisja ds. wynagrodzen. Zarzad powotuje Komisje¢ ds. wynagrodzen sktadajaca si¢
z nie mniej niz trzech Dyrektorow niezaleznych (zgodnie z definicjg ponizej). Zasadniczo
Komisja ds. wynagrodzen pomaga Zarzadowi w sprawowaniu nadzoru nad: (i) wspomaganiem
Zarzadu w zakresie programu wynagrodzen spotki 1 wynagrodzen kadry kierowniczej spotki
oraz (ii) sporzadzaniem rocznego sprawozdania komisji ds. wynagrodzen w zakresie
wynagrodzen kadry kierowniczej w celu witaczenia go do rocznej informacji dla akcjonariuszy
Spotki oraz zgodnie z obowigzujacymi zasadami i przepisami. Komisja ds. wynagrodzen ma
rowniez inne obowigzki i uprawnienia, ktore zostang okreslone w jej statucie przyjetym przez
Zarzad.
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8.Komisja zarzadzajaca. Zarzad powoluje Komisje zarzadzajaca sktadajaca si¢ z nie
mniej niz trzech Dyrektorow niezaleznych (zgodnie z definicjg ponizej). Zasadniczo Komisja
zarzadzajaca pomaga Zarzagdowi w sprawowaniu nadzoru nad: 1) identyfikowaniem osob
kwalifikujacych si¢ do petienia funkcji dyrektorow, zgodnie z kryteriami zatwierdzonymi przez
Zarzad i zalecaniem Zarzadu wyboru kandydatow na wszystkie stanowiska dyrektorow, ktore
maja by¢ obsadzone przez Zarzad lub przez akcjonariuszy; ii) opracowywaniem i
rekomendowaniem Zarzadowi zbioru zasad tadu korporacyjnego majacych zastosowanie do
spotki oraz iii) nadzorowaniem oceny Zarzadu i relacji przewodniczacego zarzadu z Zarzadem.
Komisja zarzadzajaca ma rowniez inne obowiazki i uprawnienia, ktore zostang okreslone w jej
statucie przyjetym przez Zarzad.

9.Inne Komisje. Zarzad moze w drodze uchwaty powotywac inne komisje, ktore uzna za
pozadane 1 moze je rozwigzywac wedlug uznania. Kazda taka komisja ma uprawnienia i
wykonuje takie obowigzki, ktére moga by¢ jej powierzone przez Zarzad w sposob zgodny z
przepisami prawa.

10.Dzialanie bez zgromadzen. Wszelkie dziatania wymagane lub dozwolone do
podjecia na kazdym zgromadzeniu Zarzadu lub jakiejkolwiek jego komisji moga zosta¢ podjete
bez zgromadzenia, jezeli wszyscy cztonkowie Zarzadu lub komisji, w zaleznos$ci od przypadku,
wyraza na to zgode na pismie lub w formie elektronicznej, a do protokotu zostang ztozone
pisemne badz elektroniczne przekazy lub transmisje.

11.Niezalezno$¢ dyrektorow. Zarzad Spotki nie moze §wiadomie (1) nominowac
kandydata do wyboru do Zarzadu lub (ii) spowodowac obsadzenia wakatu w Zarzadzie przez
dyrektora, co w obu przypadkach doprowadzitoby do tego, ze Zarzad sktadataby si¢ z mniej niz
wigkszosci Dyrektorow niezaleznych.

Na potrzeby niniejszego Artykutu II termin ,,Dyrektor niezalezny” oznacza Dyrektora,
ktory spetnia wymogi niezaleznos$ci okreslone w ustepie 303A.02 Podrecznika spotek
notowanych na gieldzie nowojorskiej (z wszelkimi zmianami w tym zakresie) oraz wszelkie
wymogi niezaleznosci okreslone w Ustawie o obrocie papierami wartosciowymi.

ARTYKUL I11
Czlonkowie zarzadu

1.Tytuly i wybory. Kierownictwo Spoiki stanowig: prezes, sekretarz i skarbnik, ktory
jest poczatkowo wybierany tak szybko jak to mozliwe przez Zarzad, a nastepnie, w przypadku
braku wczesniejszej rezygnacji lub odwotania, wybierany jest na pierwszym zgromadzeniu
Zarzadu po kazdym dorocznym zgromadzeniu zwyczajnym akcjonariuszy, z ktérych kazdy petni
funkcje w sposdb zadowalajacy dla Zarzadu, chyba ze Zarzad lub Komisja wykonawcza
postanowi inaczej, lub do czasu jego wczesniejszej rezygnacji, odwotania zgodnie z niniejszym
Regulaminem lub rozwigzania stosunku pracy. Kazda osoba moze sprawowac wigcej niz jeden
urzad, jezeli obowigzki te moga by¢ konsekwentnie wykonywane przez t¢ samg osobe 1 w
zakresie dozwolonym przez prawo stanu Delaware.
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Zarzad moze rowniez, wedtug uznania i w dowolnym czasie, wybra¢ lub mianowac
przewodniczacego Zarzadu, ktory jest dyrektorem, oraz jednego lub wigcej wiceprezesoéw,
asystentow sekretarzy i skarbnikow oraz innych cztonkow Zarzadu, jak uzna za stosowne, przy
czym kazdy z nich sprawuje urzad w sposob zadowalajacy dla Zarzadu, chyba ze Zarzad lub
Komisja wykonawcza zatwierdzg inaczej, lub do czasu jego wczes$niejszej rezygnacji, odwotania
lub innego rozwigzania stosunku pracy, a takze posiada takie uprawnienia i wykonuje takie
obowiazki, jakie moze nakazac lub okresli¢ od czasu do czasu Zarzad lub, w przypadku
czlonkéw Zarzadu innych niz przewodniczacy Zarzadu, nie nakazuje ani nie ustala Zarzad, jak
moze nakaza¢ lub okresli¢ prezes lub 6wczesny wyzszy rangg dyrektor wykonawczy.

Zarzad moze zazada¢ od kazdego cztonka Zarzadu, innego pracownika lub agenta
ztozenia kaucji za wierne wykonywanie obowiazkéw w takiej formie i1 z takimi porgczeniami,
jakich moze wymagaé¢ Zarzad.

2.0bowiazki. Z zastrzezeniem takich rozszerzen, ograniczen i1 innych postanowien, jakie
Zarzad lub Regulamin moga od czasu do czasu narzuca¢ lub okreslaé, nastgpujacy cztonkowie
zarzadu maja nizej wymienione uprawnienia i obowigzki:

a) Przewodniczacy Zarzadu. Przewodniczacy Zarzadu, o ile jest obecny, przewodniczy
wszystkim zgromadzeniom akcjonariuszy i Zarzadu, sprawuje ogdélny nadzor nad zarzadzaniem i
polityka Spotki oraz posiada inne uprawnienia i wykonuje inne obowiagzki, jakie moze od czasu
do czasu wskaza¢ Zarzad. W kazdym okresie, w ktorym przewodniczacy Zarzadu nie jest
Dyrektorem niezaleznym, spétka posiada rowniez wiodacego Dyrektora niezaleznego
posiadajacego takie uprawnienia i obowigzki, jakie ustanawia Zarzad.

b) Prezes. Z zastrzezeniem postanowien Zarzadu i niniejszego Regulaminu, Prezes jest
dyrektorem generalnym spotki, posiada uprawnienia oraz wykonuje wszystkie obowiazki
powszechnie zwigzane z jego stanowiskiem, w przypadku nieobecnos$ci przewodniczacego
Zarzadu przewodniczy wszystkim posiedzeniom akcjonariuszy i Zarzadu, jezeli jest dyrektorem,
oraz wykonuje takie inne obowiazki, ktore od czasu do czasu okresla Zarzad lub Komisja
wykonawcza. Wszystkie obligacje, papiery dtuzne, skrypty dluzne, akty i umowy spéiki
podpisuje prezes lub wiceprezes, o ile Zarzad lub komisja wykonawcza nie upowazni do tego
innej osoby.

c) Wiceprezes. Wiceprezes lub wiceprezesi wykonujga obowiazki, ktore moga by¢ im
okresowo powierzone przez Zarzad lub, jesli Zarzad tego nie uczyni, przez Prezesa. W razie
nieobecnosci lub niezdolnosci Prezesa, wiceprezesi w kolejnosci wedtug stazu pracy moga,
chyba ze Zarzad postanowi inaczej, sprawowac wtadze i obowiazki zwigzane z petlnieniem
urzedu prezesa, chyba ze wybrany lub powotany zostat co najmniej jeden wiceprezes
wykonawczy, osoba sprawujaca taki urzad w kolejnosci lub wedtug stazu pracy wykonuje
uprawnienia i obowigzki zwigzane z pelnieniem urzedu prezesa.

d) Sekretarz. Sekretarz, lub pod jego nieobecnos¢ asystent sekretarza, prowadzi
protokoty wszystkich zgromadzen akcjonariuszy i Zarzadu, tworzy i wysyla wszystkie
zawiadomienia, obstuguje korespondencje, ktéra moze by¢ mu powierzona, przechowuje pieczec
Spotki oraz umieszcza piecz¢é na wszystkich dokumentach prawidtowo wykonanych, jesli jest to
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wymagane, oraz posiada inne obowiazki i uprawnienia, ktére moga by¢ okresowo ustalane lub
okreslane przez Zarzad lub, jesli Zarzad tego nie uczyni, przez Prezesa.

e) Skarbnik. Skarbnik, zgodnie z zarzadzeniem Zarzadu, sprawuje piecz¢ nad srodkami
pienigznymi, funduszami, papierami warto§ciowymi i dokumentami Spoétki (innymi niz jego
wlasna obligacja, o ile taka istnieje, ktora znajduje si¢ pod piecza Prezesa) oraz posiada wszelkie
uprawnienia i obowigzki powszechnie zwigzane z jego stanowiskiem. On lub osoba przez niego
wyznaczona deponuje wszystkie fundusze spotki w takim banku lub bankach, spotce
powierniczej lub spotkach powierniczych, albo w takiej firmie lub takich firmach prowadzacych
dziatalno$¢ bankowa, ktére moga by¢ wyznaczone przez Zarzad lub, jesli Zarzad tego nie
uczyni, przez Prezesa. On sam lub osoba przez niego wyznaczona moze zatwierdzi¢ ztozenie lub
odbior wszystkich czekow, not itp. ptatnych na rzecz Spotki lub na jej zlecenie. Prowadzi on
doktadne ksiegi rachunkowe dotyczace transakcji dokonywanych przez Spotke, ktore stanowia
jej wlasnos¢, 1 wraz z catym jej majatkiem bedacym w jego posiadaniu podlega przez caly czas
inspekcji 1 kontroli Zarzadu. Skarbnik podlega pod kazdym wzgledem postanowieniom Zarzadu
1 przekazuje Zarzadowi i/lub Prezesowi Spotki, gdy tylko tego zazadaja, sprawozdanie ze
wszystkich swoich transakcji 1 sytuacji finansowej Spotki. Ponadto skarbnik ma takie obowiazki,
jakie moga by¢ ustalane lub okreslane od czasu do czasu przez Zarzad lub, jesli Zarzad tego nie
uczyni, przez Prezesa.

3.Delegowanie uprawnien. Zarzad lub Komisja wykonawcza mogg w dowolnym
momencie przekaza¢ uprawnienia i obowiazki kazdego z cztonkéw Zarzadu lub Komisji
wykonawczej kazdemu innemu cztonkowi Zarzadu, dyrektorowi lub pracownikowi.

4.Wynagrodzenie. Wynagrodzenie przewodniczacego Zarzadu, Prezesa, wszystkich
wiceprezesow, sekretarza i skarbnika ustala zarzad lub komisja ds. wynagrodzen, a fakt, ze
ktorykolwiek z cztonkow Zarzadu jest dyrektorem, nie wyklucza mozliwosci otrzymywania
wynagrodzenia lub glosowania nad uchwata w tej sprawie.

ARTYKUL IV
Rezygnacije, wakaty i odwolywanie

1.Rezygnacje. Kazdy cztonek Zarzadu lub dyrektor moze w kazdej chwili ztozy¢
rezygnacj¢ w drodze pisemnego zawiadomienia o tym Zarzadu, przewodniczacego lub
sekretarza. Rezygnacja staje si¢ skuteczna w terminie w niej okreslonym lub, jezeli nie zostal on
okreslony, w momencie jej otrzymania; o ile nie okreslono inaczej, do jej skutecznos$ci nie jest
konieczne przyjecie rezygnacji.

2.Wakaty.

a) Dyrektorzy. W przypadku, gdy stanowisko ktoéregokolwiek z cztonkéw Zarzadu
stanie si¢ nieobsadzone z powodu $mierci, rezygnacji, odwotania, zwigkszenia liczby
dyrektorow lub z innych powodow, taki wakat lub wakaty mogg zosta¢ obsadzone przez
pozostatego dyrektora, jednak w liczbie mniejszej niz kworum. Kazdy dyrektor wybrany w ten
sposob przez Zarzad pelni swoje funkcje do czasu wyboru 1 zakwalifikowania jego nastepcy lub
do czasu jego wczesniejszej rezygnacji lub odwolania go zgodnie z postanowieniami niniejszego
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Regulaminu. Cztonkowie Zarzadu mogg rowniez zatwierdzong liczb¢ wakatow w Zarzadzie, pod
warunkiem, ze taka redukcja nie spowoduje zmniejszenia liczby cztonkéw Zarzadu do poziomu
nizszego niz minimum zatwierdzone w akcie zawigzania spotki lub przepisach prawa stanu
Delaware.

b) Czlonkowie Zarzadu. Zarzad moze w kazdej chwili i okresowo zapetni¢ kazdy wakat
wsrdd cztonkoéw Zarzadu Spotki.

3.0dwolanie.

a) Dyrektorzy. Akcjonariusze moga odwota¢ cztonkow Zarzadu w dowolnym czasie, w
sposob dozwolony przez prawo stanu Delaware.

b) Czlonkowie Zarzadu. Z zastrzezeniem postanowien kazdej prawomocnie
obowigzujacej umowy, Zarzad moze na kazdym zgromadzeniu usung¢ ze stanowiska kazdego
czlonka Zarzadu, z podaniem lub bez podania przyczyny, a takze moze wybra¢ lub mianowac
nastepce; pod warunkiem, ze w przypadku podjecia dziatan zmierzajacych do usunigcia
przewodniczacego zawiadomienie o zgromadzeniu lub odstgpienie od zawiadomienia o tym
musi stwierdzaé, ze jednym z celéw tego zgromadzenia jest rozwazenie 1 podjecie dziatan w
zwigzku z jego odwotaniem.

ARTYKUL V
Kapital zakladowy

1.Swiadectwa udzialowe. Swiadectwa udziatowe w kapitale zaktadowym Spotki moga
by¢ dematerializowane lub nie, zgodnie z przepisami prawa stanu Delaware, w formie
wymaganej lub zatwierdzonej przez Zarzad, nalezycie ponumerowane i przedstawiajgce liczbe i
rodzaj reprezentowanych w nich udzialow. Wszelkie swiadectwa udziatowe sg wpisywane do
ksiag rachunkowych spoiki i rejestrowane w momencie ich wydania. Swiadectwa te podpisuje
przewodniczacy Zarzadu, Prezes lub wiceprezes oraz skarbnik lub asystent skarbnika lub
sekretarz lub asystent sekretarza. Podpisy te moga by¢ w postaci faksymile, jesli jest to
dozwolone, w zakresie dozwolonym przez prawo stanu Delaware.

W przypadku, gdy jakikolwiek cztonek Zarzadu, agent transferowy lub rejestrator, ktory
podpisatl §wiadectwo lub ktorego podpis w postaci faksymile zostat ztozony na certyfikacie,
przestaje by¢ takim czlonkiem Zarzadu, agentem transferowym lub rejestratorem przed jego
wydaniem, $wiadectwo takie moze mimo to zosta¢ wydane i dostarczone przez Spotke z takim
samym skutkiem, jakby ona sama byta takim cztonkiem Zarzadu, agentem transferowym lub
rejestratorem w dniu wydania $wiadectwa.

W rozsadnym terminie po emisji lub przeniesieniu niezdematerializowanych akcji,
Spotka przesle wihascicielowi rejestrowemu pisemne zawiadomienie, ktore bedzie zawierac
nazwe Spoitki, informacje, ze Spotka zostata zalozona zgodnie z prawem stanu Delaware, imig¢ 1
nazwisko akcjonariusza, liczbg i klas¢ (oraz ewentualnie oznaczenie serii) reprezentowanych
akcji, a takze wszelkie ograniczenia dotyczace przenoszenia lub rejestracji tych akcji wynikajace
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ze aktu zalozycielskiego Spotki, niniejszego Regulaminu, wszelkich uméw pomiedzy
akcjonariuszami (znanych Spoéice) lub wszelkich umoéw pomiedzy akcjonariuszami a Spotka.

2.Przenoszenie akcji. Akcje kapitalu zaktadowego Spotki moga by¢ przenoszone
wytacznie w ksiegach Spotki po zrzeczeniu si¢ swiadectwa lub §wiadectw prawidtowo
przydzielonych i pos§wiadczonych do przeniesienia. Jezeli Spotka posiada agenta transferowego
lub agentéw transferowych lub dziatajacego w jej imieniu urzednika transferowego 1 rejestratora
transferow, podpis kazdego cztonka Zarzadu lub jego przedstawiciela moze by¢ ztozony w
postaci faksymile.

Po otrzymaniu od rejestrowego witasciciela akcji odpowiednich instrukcji dotyczacych
przenoszenia akcji, akcje te zostaja umorzone, a wyemitowane zostang nowe rownowazne akcje
niecertyfikowane lub akcje certyfikowane na rzecz uprawnionego do tego akcjonariusza, a
transakcja zostaje ujeta w ksiegach rachunkowych Spolki. Jezeli Spotka posiada agenta
transferowego lub dziatajgcego w jej imieniu rejestratora transferow, podpis kazdego cztonka
Zarzadu lub jego przedstawiciela moze by¢ ztozony w postaci faksymile.

Zarzad moze wyznaczy¢ agenta transferowego i jednego lub wigcej dodatkowego agenta
transferowego oraz rejestratora transferow i jednego lub wiecej dodatkowych rejestratorow
transferow, a takze moze ustanowi¢ lub upowazni¢ agentow transferowych do przyjecia
wszystkich takich zasad i1 przepiséw uznanych za wtasciwe w odniesieniu do emisji,
przenoszenia i rejestracji akcji.

3.Data ustalenia praw.

a) W celu umozliwienia Spotce okreslenia akcjonariuszy uprawnionych do otrzymania
zawiadomienia o zgromadzeniu akcjonariuszy lub glosowania na nim lub odroczenia jego
zwotania, lub do wyrazenia pisemnej zgody na podjecie dziatan przez Spotke bez zwolywania
zgromadzenia, lub uprawnionych do otrzymania dywidendy lub innego podziatu lub przydziatu
jakichkolwiek praw, lub uprawnionych do wykonywania jakichkolwiek praw w zwiagzku ze
zmiang, zamiang lub wymiang akcji lub w celu podjecia innych zgodnych z prawem dziatan,
Zarzad moze z wyprzedzeniem ustali¢ date ustalenia praw, ktora w przypadku zgromadzenia nie
moze by¢ wczesniejsza niz minimalna i nie poézniejsza niz maksymalna liczba dni przed
planowang datg takiego zgromadzenia dozwolong na mocy prawa stanu Delaware i ktora, w
przypadku wszelkich innych dziatan, nie moze by¢ p6zniejsza niz maksymalna liczba dni przed
data zgromadzenia dozwolong na mocy prawa stanu Delaware.

b) W przypadku nieustalenia takiej daty ustalenia praw przez zarzad, obowigzuje ona
zgodnie z przepisami prawa stanu Delaware.

c¢) Ustalenie liczby akcjonariuszy uprawnionych do zawiadomienia lub gtosowania na
zgromadzeniu akcjonariuszy stosuje si¢ do odroczenia zgromadzenia; jednakze pod warunkiem,
ze Zarzad moze ustali¢ nowa date ustalenia praw dla odroczonego zgromadzenia.

4.Utracone $wiadectwa. W przypadku utraty, uszkodzenia lub zniszczenia §wiadectwa
udziatowego Spotka moze wydac (i) nowe $wiadectwo lub $wiadectwa udziatowe lub (ii) akcje

2154907v5 14



niecertyfikowane na warunkach okreslonych lub zaakceptowanych przez Zarzad lub, jezeli nie
czyni tego Zarzad lub Komisja wykonawcza, przez Prezesa. Spotka moze zazada¢ od wlasciciela
utraconego, skradzionego lub zniszczonego §wiadectwa lub jego przedstawiciela prawnego
ztozenia kaucji w kwocie wystarczajacej na zabezpieczenie jej przed wszelkimi roszczeniami,
ktore moga zosta¢ wobec niej wysuniete w zwigzku z domniemang utratg, kradziezg lub
zniszczeniem $wiadectwa lub wystawieniem nowego $wiadectwa lub akcji niecertyfikowanych.

ARTYKUL VI
Rok obrotowy, depozyty bankowe, czeKi itp.

1.Rok obrotowy. Rok obrotowy Spoéiki rozpoczyna si¢ lub koficzy w momencie, ktory
moze zosta¢ wyznaczony przez Zarzad.

2.Depozyty bankowe, czeki itp. Fundusze Spotki sa zdeponowane w imieniu Spotki lub
jej oddziatu w takich bankach lub spotkach powierniczych w Stanach Zjednoczonych lub gdzie
indziej, ktore moga by¢ wyznaczone od czasu do czasu przez Zarzad lub przez takiego cztonka
lub cztonkéw Zarzadu, ktorych Dyrektorzy Zarzadu moga upowazni¢ do takiego wyznaczenia.

Wszelkie czeki, weksle trasowane lub inne zlecenia wyptaty srodkow z jakiegokolwiek
rachunku bankowego podpisywane sg przez osobg¢ lub osoby, ktére moga by¢ okresowo
wyznaczane przez Zarzad lub ktére moga by¢ wyznaczane przez cztonka lub cztonkéw Zarzadu
upowaznionych przez Zarzad do dokonania takich wyznaczen. Podpisy na czekach, wekslach
trasowanych lub innych zleceniach wyptaty srodkéw moga by¢ w postaci faksymile, jezeli sa
zatwierdzone w wyznaczeniu.

ARTYKUL VII
Dokumentacja ksiegowa

1.Miejsce przechowywania dokumentacji. O ile przepisy prawa stanu Delaware nie
stanowig wyraznie inaczej, dokumentacja ksiegowa Spotki moze by¢ przechowywana poza
obszarem stanu Delaware.

2.Wglad do dokumentacji ksiegowej. O ile przepisy prawa stanu Delaware, akt
zawigzania Spotki lub niniejszy Regulamin nie stanowig inaczej, Zarzad ma prawo od czasu do
czasu ustali¢, czy 1 w jakim zakresie, w jakim czasie 1 miejscu oraz na jakich warunkach
ktorekolwiek z kont i dokumentacji ksiegowej Spotki majg by¢ otwarte do wgladu dla kazdego
akcjonariusza. Zaden akcjonariusz nie ma prawa wgladu do jakiegokolwiek konta ani
dokumentacji ksiegowej Spotki, z wyjatkiem przypadkoéw przewidzianych w statucie lub
zatwierdzonych wyrazng uchwatg akcjonariuszy lub Zarzadu.

ARTYKUL VIII
Zawiadomienia

1.Wymogi zawiadomienia. W kazdym przypadku, gdy zawiadomienie jest wymagane
przez statut, akt zawigzania Spotki lub niniejszy Regulamin, nie oznacza ono osobistego
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zawiadomienia, chyba ze tak okreslono, ale takie zawiadomienie moze zosta¢ ztozone na piSmie
poprzez: a) ztozenie go w skrzynce pocztowej lub w skrytce pocztowej, b) w formie przekazu
elektronicznego, na ktory zgodzit si¢ akcjonariusz w przypadku zawiadomien kierowanych do
akcjonariuszy, przy czym takie zawiadomienie uwaza si¢ za dostarczone w momencie, w ktérym
zostanie ono wystane pocztg tradycyjng lub elektroniczna.

2.0dstapienie. Akcjonariusz, dyrektor lub cztonek kadry kierowniczej moze w kazdej
chwili, w formie pisemnej lub elektronicznej, odstapi¢ od wszelkich zawiadomien lub innych
formalno$ci wymaganych przez statut, akt zawigzania Spotki lub niniejszy Regulamin. Takie
odstapienie od zawiadomienia, bez wzgledu na to, czy zostato dokonane przed czy po
zgromadzeniu lub dziataniu, uznaje si¢ za rownowazne zawiadomieniu. Obecnos$¢ akcjonariusza
osobiscie lub przez pelnomocnika na zgromadzeniu akcjonariuszy oraz obecnos¢ ktoregokolwiek
z dyrektorow na posiedzeniu Zarzadu lub jego komisji stanowi odstgpienie od wymogu
zawiadomienia okre$lonego w statucie, akcie zawigzania spotki lub niniejszym Regulaminie.

ARTYKUL IX
Pieczeé

Piecze¢ korporacyjna Spotki sktada si¢ z dwoch koncentrycznych kot, migdzy ktérymi
znajduje si¢ nazwa Spotki, a w srodku znajduje si¢ napis ,,Corporate Seal, Delaware”.

ARTYKUL X
Pelnomocnictwa

Zarzad lub Komisja wykonawcza mogg upowazni¢ jednego lub wigcej dyrektorow Spotki
do wykonywania pelnomocnictw, w tym petnomocnictw do reprezentowania lub dziatania w
imieniu Spotki, z pelnomocnictwem substytucyjnym lub bez.

W przypadku braku dziatania ze strony Zarzadu lub Komisji wykonawczej, Prezes,
wiceprezes, sekretarz lub skarbnik Spotki moga w imieniu i na rzecz Spoitki odstapi¢ od
zawiadomienia o zgromadzeniach akcjonariuszy i pelnomocnikach na takich zgromadzeniach w
kazdej spolce, w ktorej Spotka moze posiadaé papiery wartoSciowe uprawniajace do gtosowania.

ARTYKUL XI
Zabezpieczenia dyrektorow i czlonkow Zarzadu

1.Definicje. Jak wykorzystano w niniejszym artykule, termin ,,0soba” oznacza kazdego
bytego, obecnego lub przysztego dyrektora lub cztonka Zarzadu Spotki lub wyznaczonego
cztonka zarzadu oddziatu Spoéiki.

2.Przyznanie zabezpieczenia. Spotka zwalnia z wszelkiej odpowiedzialnosci, broni i
zabezpiecza przed wszelka odpowiedzialno$cia, stratami i wydatkami (w tym honorariami
adwokackimi racjonalnie poniesionymi), w petlnym zakresie 1 w okoliczno$ciach dozwolonych
przez Ustawe o spotkach handlowych stanu Delaware obowiazujacg w danym czasie, kazda
osobe zdefiniowang powyzej, ktora stata si¢ strong jakiegokolwiek zagrazajacego, toczacego si¢
lub zakonczonego powodztwa, pozwu lub postgpowania cywilnego, karnego, administracyjnego
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lub dochodzeniowego z uwagi na fakt, ze jest lub byt on dyrektorem, cztonkiem Zarzadu Spotki
lub wyznaczonym dyrektorem oddzialu operacyjnego Spotki, lub jest lub byt pracownikiem lub
przedstawicielem Spotki dziatajagcym jako dyrektor, cztonek zarzadu, pracownik lub
przedstawiciel innej spotki lub innego przedsigbiorstwa, w ktorym Spotka posiada, bezposrednio
lub posrednio, udziat kapitatowy lub inny udziat, lub ktérego moze by¢ wierzycielem.

Jezeli osoba objeta niniejszym zabezpieczeniem musi zapewni¢ adwokata bezposrednio,
Spotka moze, wedtug wlasnego uznania, pokry¢ koszty (w tym honoraria adwokackie)
poniesione w obronie jakiegokolwiek postepowania przed ostatecznym postanowieniem, pod
warunkiem jednak, Zze pokrycie kosztow poniesionych przez dyrektora lub cztonka Zarzadu
przed ostatecznym postanowieniem w postepowaniu nastgpi dopiero po otrzymaniu
zobowigzania ze strony dyrektora lub czlonka Zarzadu do zwrotu wszystkich kwot wyptaconych
zaliczkowo, jezeli ostatecznie zostanie ustalone, ze dyrektor lub cztonek Zarzadu nie jest
uprawniony do zabezpieczenia na mocy niniejszego artykutu lub w inny sposob.

To prawo do zabezpieczenia nie jest uwazane za wytgczne w stosunku do innych praw,
do ktorych osoba objeta niniejszym zabezpieczeniem moze by¢ uprawniona na mocy
Regulaminu, umowy, glosowania akcjonariuszy lub niezainteresowanych rozstrzygni¢ciem
dyrektorow lub w inny sposob, i pozostaje w stosunku do osoby, ktéra przestata by¢ dyrektorem,
czlonkiem Zarzadu, wyznaczonym cztonkiem Zarzadu, pracownikiem lub przedstawicielem i
dziata na korzys$¢ spadkobiercow, wykonawcow, administratorow 1 innych przedstawicieli
prawnych takiej osoby. Nie jest zamierzone, aby postanowienia niniejszego artykutu miaty
zastosowanie i nie powinny by¢ interpretowane jako przyznajace zabezpieczenie w odniesieniu
do spraw, co do ktorych zabezpieczenie byloby sprzeczne z prawem stanu Delaware lub Stanow
Zjednoczonych Ameryki Potnocnej, bez wzgledu na to, czy jest to kwestia porzadku
publicznego, czy tez przepisow ustawowych.

3.Postanowienia rézne. Zarzad moze rowniez w imieniu Spoiki przyznaé
zabezpieczenie kazdej osobie innej niz osoba okreslona w niniejszym dokumencie w takim
zakresie 1 w taki sposob, w jaki Zarzad wedle wlasnego uznania moze od czasu do czasu i w
dowolnym czasie ustalic.

ARTYKUL XII
Zmiany

Niniejszy Regulamin moze zosta¢ zmieniony lub uchylony:

a) na kazdym zgromadzeniu akcjonariuszy, na ktorym kworum jest obecne wigkszo$cia
gtosow w stosunku do liczby akcji uprawnionych do gtosowania osobiscie lub przez
pelnomocnika, zgodnie z artykutem I, ustepy 5 1 6 niniejszego Regulaminu, lub

b) na kazdym zgromadzeniu Zarzadu wickszoscig gloséw urzedujacych dyrektorow;
pod warunkiem, ze zawiadomienie o takim zgromadzeniu akcjonariuszy lub dyrektorow lub

odstgpienie od takiego zawiadomienia zawiera o§wiadczenie co do istoty proponowanej zmiany
lub uchylenia.
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